
Instructions for Certified Focusing Professionals Recommending an Applicant for 

the Proficiency in Focusing Partnership Award  

What is the Proficiency in Focusing Partnership Award (“PFP Award”) and what 

are its benefits? 

The PFP Award is a recognition that the recipient has reached a level of proficiency in 

Focusing, listening and partnership skills such that they can serve in a satisfactory 

manner as a Focusing partner. PFP Award recipients are eligible to become a member 

of the TIFI Partnership Network, provided they are members of The International 

Focusing Institute (“TIFI”). 

What is the Partnership Network? 

The Partnership Network is a free benefit for TIFI members. It provides a way to search 

online for Focusing partners from among a worldwide network. A member must either 

be a certified Focusing professional or have a PFP Award in order to join the Network. 

Who is eligible for a PFP Award? 

To be eligible, the applicant must be recommended by a certified Focusing professional 

and be a member of TIFI. Any TIFI certified Focusing professional: Coordinator, 

Coordinator in Training (CiT), FOTs, or CFP/Trainer.  

Who can recommend you for a PFP Award? 

Any certified Focusing professional, including Coordinators (CC), Coordinators in 

Training (CiT), FOTs or CFP/Trainers, can recommend you for the award. Usually, you 

will request a recommendation from your teacher with whom you have studied 

Focusing, but you may also ask a certified Focusing professional with whom you have 

not studied to assess your readiness for the award. (See the steps below.) 

As a certified Focusing professional, why might I want to recommend my 
students or others for PFP Awards?   

The PFP Award was originally created as a midway marker of a student’s progress 
towards certification. It is often still used for this acknowledgement.  Not all students 
desire to undertake a full certification course yet would like to be acknowledged as 
having attained a sufficient level of proficiency in basic Focusing/partnership/listening 
skills. This enables the applicant to become a member of the Partnership Network. 

Certified Focusing professionals are encouraged to offer PFP courses which culminate 
in the certified Focusing professional recommending the student to TIFI for a PFP 
Award.   



QUALIFICATIONS FOR PFP AWARDS 

How is readiness to receive a PFP Award determined?  

Readiness for the PFP Award is at the discretion of the recommending certified 
Focusing professional. As a guideline, the required proficiency skills and competencies 
include. 

• Ability to identify and utilize the felt sense in their process
• Ability to listen in the Focusing way
• Prior experience with a number of other Focusing partners

Must an applicant have taken a formal PFP course or equivalent formal Focusing 
training in order to qualify for the award? 

No. Individuals who have acquired Focusing and partnership skills in other ways 
also are welcome to request a recommendation for a PFP Award.  

How will the certified Focusing professional determine that the applicant has met 

the requirements? 

As a qualified certified Focusing professional, you should use your own best judgment 
as to whether the applicant has the requisite skills to merit the PFP Award and to be a 
satisfactory partner in the Partnership Network. Here are some suggestions for how you 
might assess the applicant: 

• You can draw upon your own experience and observations of the applicant’s

Focusing and listening skills, as well as your personal knowledge of whether the

applicant has focused with multiple partners.

• If you do not feel you have had sufficient experience with the applicant to assess

their skills, you may ask the applicant to provide additional information in

whatever way you feel is most helpful. Some options include:

o Hold one or more Focusing partnership sessions with the applicant. (Any

fees for such sessions are at your discretion.)

o Ask the applicant to provide a list of the people with whom they have

shared Focusing partnership turns.

o Ask the applicant to obtain recommendations from their former Focusing

partners.



o Any other steps that will help you to assess the applicant’s readiness.

What are the steps that an applicant must follow to apply for a PFP Award? 

For your students: 

In most cases, you will be considering making a PFP Award recommendation for 
your student. Once you deem your student has met the requirements for the 
award, all that is needed is to complete the attached “PFP Award 
Recommendation” form and email it to Elizabeth@focusing.org. Elizabeth will 
process your recommendation, confirm membership status, arrange for the 
applicant’s payment of the modest fee payable to TIFI, and issue the award to 
the student.

For applicants other than your students: 

On occasion you may be approached by someone who is seeking a PFP Award 

but for whom you have not had an opportunity to observe their Focusing or 

listening skills.  Your participation in assessing someone for the PFP Award is at 

your discretion and you may use your best judgement as a certified Focusing 

professional to determine if the applicant is ready for the award.  

If you decide to assess the applicant, please give them a copy of the “Instructions 

for Applicants for a Proficiency in Focusing Partnership Award” (attached), which 

explains the process to them. Discuss with the applicant their qualifications and 

what further steps, if any, you would like them to take so that you have the 

information you need to determine their readiness for the PFP Award.  

If you find the applicant is qualified, complete the attached “PFP Award 

Recommendation” form and email it to Elizabeth@focusing.org. TIFI then will 

process the application as described above. 

If you do not find that the applicant is ready to be recommended for the PFP 

Award, you might refer the applicant to helpful classes or make other 

recommendations. 
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PFP Award Recommendation  

(Send by Email to Elizabeth@Focusing.org) 

I   recommend that _________________________________ (name of applicant) 

be awarded a Proficiency in Focusing Partnership Award. 

Based on my review of the applicant’s readiness, I have determined that the 

applicant has the skills, competencies, and partnership experience necessary to 

be granted a PFP Award. 

_____________________________________________ 

Certified Focusing professional Name & Title 

Date 



Instrucciones para profesionales de Focusing certificados que recomienden a 
una persona para el Reconocimiento en 

Proficiency in Focusing Partnership Award 

¿Qué es el reconocimiento Proficiency in Focusing Partnership Award (“PFP 
Award”) y cuáles son sus beneficios? 
El PFP Award es un reconocimiento por haber alcanzado un nivel competente de 
habilidades en Focusing, en la escucha y en ser compañero de Focusing de manera 
que pueda hacerlo satisfactoriamente. 

Quienes sean titulares del PFP Award podrán ser parte de la red de compañeros de 
Focusing (Partnership Network) del Instituto Internacional de Focusing (“TIFI”) siempre 
que sean miembros de TIFI. 

¿Qué es el Partnership Network? 
El Partnership Network es un beneficio gratuito para los miembros de TIFI. Proporciona 
una forma de buscar en línea compañeros de Focusing en una red mundial. La persona 
miembro de TIFI debe ser un profesional de Focusing certificado o tener un PFP Award 
para unirse a la Red. 

¿Quién es elegible para el PFP Award? 
Para ser elegible debe ser recomendado por un profesional de Focusing certificado y 
ser miembro de TIFI. Cualquier profesional de Focusing certificado incluye 
Coordinador, Coordinador en entrenamiento, FOT, Profesional de Focusing Certificado 
(CPF) o entrenador. 

¿Quién puede recomendarme para el PFP Award? 
Cualquier profesional de Focusing certificado, incluyendo los Coordinadores 
Certificantes (CC), los Coordinadores en Entrenamiento (siglas en inglés, CiT), FOT, 
Profesionales de Focusing Certificados (CFP) o Entrenadores pueden recomendar a 
una persona para el reconocimiento. Por lo general, se solicitará la recomendación con 
quién se ha estado entrenando en Focusing pero, también se puede solicitar a un 
profesional de Focusing certificado con quién 
no ha estudiado para evaluar su preparación para el PFP Award. (Vea los pasos a 
continuación). 

Como profesional de Focusing certificado, ¿por qué podría querer recomendar a 
mis estudiantes u otras personas para el PFP Award? 

Originalmente, el PFP Award se creó como un indicador intermedio del progreso de un 
estudiante hacia la certificación. A menudo, todavía se usa para este fin. No todos los 
estudiantes desean realizar un curso de certificación completo pero les gustaría ser 
reconocidos por haber alcanzado un nivel competente de habilidades en Focusing 



básico /Acompañamiento /Escucha. Esto permite que la persona pueda ser miembro 
del Partnership Network. 
Se anima a los profesionales de Focusing certificados a ofrecer cursos de PFP que 
culminen con su recomendación al estudiante a TIFI para obtener el PFP Award. 
 
 

CALIFICACION PARA EL PFP AWARD 
 

¿Cómo se determina si una persona está en condiciones de recibir el PFP 
Award? 
 Queda a discreción del profesional de Focusing certificado que lo recomienda 
establecer cuando una persona está lista. Como guía se incluyen como habilidades y 
competencias requeridas a la: 
 
• Capacidad para identificar y utilizar la sensación sentida en su proceso 
• Habilidad para escuchar desde el Focusing 
• Experiencia previa con varios compañeros de Focusing 
 
¿Debo tomar un curso formal de Focusing para calificar para el PFP Award? 
No. También, las personas que han aprendido Focusing y las habilidades de 
acompañamiento de otras formas son bienvenidos a solicitar una recomendación para 
recibir el PFP Award. 
 
¿Cómo determina el profesional de Focusing certificado que ha cumplido con los 
requisitos? 
Como profesional de focusing certificado y calificado debería usar su mejor criterio para 
determinar si el solicitante tiene las habilidades necesarias para recibir el PFP Award y 
ser parte del Partnership Network. A continuación, se ofrecen algunas sugerencias 
sobre cómo evaluar a quien solicite: 
   
• Puede basarse en su propia experiencia y observaciones de las habilidades de 
escucha y de Focusing del solicitante. Como así también, en su conocimiento personal 
de que el solicitante ha hecho Focusing con múltiples compañeros. 
 
• Si consideras que no has tenido suficiente experiencia para evaluar sus habilidades, 
puedes pedirle que proporcione información adicional en cualquier forma que sientas 
que sería de gran ayuda. Algunas opciones incluyen: 
 

● Solicitar una o más sesiones de Focusing con quien lo solicite. (Los honorarios 
quedan a su entera discreción). 

● Pedir una lista con las personas con las cuales haya compartido turnos de 
Focusing 

● Pedir que obtenga recomendaciones de sus antiguos compañeros de Focusing 
● Cualquier otro paso que le ayude a considerar su recomendación. 

 
 



 
¿Cuáles son los pasos para solicitar el PFP Award? 
 
Para sus alumnos:  
En la mayoría de los casos, usted considerará hacer las recomendaciones de sus 
alumnos. Una vez que determina que la persona califica para el PFP Award, todo lo 
que necesita hacer es completar el adjunto "Recomendación para el PFP Award" y 
enviarlo a Elizabeth@focusing.org. Elizabeth procesará su recomendación, confirmará 
el estado de la membresía de quien lo solicita y procederá arreglar para el pago de la 
tarifa de U$25 a TIFI y emitirá el reconocimiento para el alumno.  
 
Para Solicitantes que no sean sus alumnos: 
En ocasiones, es posible que alguien se acerque en busca del PFP Award pero que no 
has tenido la oportunidad de observar su nivel de Focusing o sus habilidades de 
escucha. Tu participación en la evaluación de alguien para el PFP Award está en a tu 
entera discreción y puedes utilizar tu mejor juicio como profesional de Focusing 
certificado para determinar si el solicitante está listo para el reconocimiento. 
 
Si decides evaluar al solicitante y a fin de explicarle el proceso puedes entregar una 
copia de las "Instrucciones para quienes soliciten el PFP Award” (adjunto). Si los 
hubiera, conversa con el solicitante sus calificaciones y los pasos adicionales que a ti te 
gustaría que tomaran para tener la información que necesitas para determinar su 
preparación para el PFP Award.  
 
Si encuentras que el solicitante está calificado completa la “Recomendación para el 
PFP Award” y envíalo por correo electrónico a Elizabeth@focusing.org. Entonces, TIFI 
procesará la solicitud como se describe más arriba. 
 
Si consideras que el solicitante aún no está listo para ser recomendado para el PFP 
Award puedes sugerir que tome clases u otras sugerencias. 
 
 
 
 

Recomendación para el PFP Award 
(Enviar por correo electrónico a Elizabeth@Focusing.org) 

 
Recomiendo a _____________________________________ (nombre de quien 
solicita) para obtener el Reconocimiento en Proficiency in Focusing Partnership. 
 
En base a mi revisión de la preparación del solicitante, he decidido que el mismo 
cuenta con las habilidades, aptitudes y experiencia en el acompañamiento 
necesarias para recibir el PFP Award. 
 
_______________________________________________________________ 
Nombre del profesional de Focusing certificado, Título & Día 
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